Az HMAA-HC AMERIKAI MAGYAR ORVOSSZOVETSEG — MAGYARORSZAGI TAGOZAT
EGYESULET

ALAPSZABALYA
Mbédositdsokkal egységes szerkezetben,

évi CLXXV. tbrvény, a civil szervezetek biréségi nyilvéntartdsiré] és az ezzel dsszefliggs eljrdsi
szabélyokré] 82616 2011, évi CLXXIL. térvény, illetbleg a Polgari TOrvénykdnyvrl sz616 2013. évi V.
térvény rendelkezéseire is figyelemmel az Alapszabélyénak médositisa targydban a 2019, jhnius 15.
napjén tartott kizgyfilésén megjelent tagok egyezd akaratnyilvénitéssal elfogadtik az Egyesiilet
médositott és egységes szerkezetbe foglalt Alapszabily4t, amely e napté] a kivetkezs:

1. Az Egyesiilet neve, székhelye, miikBdési teriilete és elektronikus levélcfme

HMAA-HC Amerikai Magyar Orvossz3vetség —

Az Egyesiilet neve: Magyarorszigi Tagozat Egyesiilet

Az Egyesiilet rdviditett elnevezése: HMAA-HC

Az Egyesillet idegen nyelvi elnevezése: HMAA-HC Hungarian Medical Association of America
— Hungary Chapter

Az Egyesiilet székhelye: 1124 Budapest, Fitrj utca 14/d.

- Az Egyestilet m{ik8dési terlijete:

Az Bgyesiilet elektronikus levélcime: hungary@hmaa.org

Az Egyesiilet honlapjénak cime: www.hmaa.org

Az Egyesillet ad6széma: 182737744-1-42

Az Egyesilletet nyilvéntartdsi sz&ma: 01-02-0014596
2. Az Egyesiilet célja és tevékenysége

2.1. Az Egyesiilet elsbdleges célja, hogy az HMAA- Amerikaj Magyar Orvosszivetség céljait
megvalésitsa Magyarorszigon. Ennek sordn c€lja, hogy a magyar és amerikaj didkok egylittmiiksdését
elbsegitse, fejlessze mind az oktatds, mind a professzionslis tevékenység terén, kbzrem{ikddjsn az
HMAA-vel egyiitt a széles krfi nemzetkdzi egyilttmiksdés kialakitdsdban; széles létdkBrl, modern
szemléletll, értékes hazai és nemzetkisz tapasztalatokkal rendelkezd orvosok képzéséhez jéruljon
hozﬁamagyaregészségﬁgyszinvonalénakemelése&:ﬂskében; elméleti és kutatémunkdval
foglalkozé hallgaték és orvosok tudoményos tapasztalatcseréjének lehet8ségét biztositsa és ndvelje a
felndvé orvos generdcis igényét a magas szinvonalt, hazai és nemzetk#zi tapasztalatokat szintetiz4l6
egészségligyi ellétds irdnt; el&seg[tsehazaiésnemwtkﬂziszintenmésmhmiésnemsmkmaidiék-
- i Ty

a) évente tudoményos konferencist Szervez az Egyestlet tagjai és bérmely érdekl8dd széméra,
IdBszakos rendezvényeket szervez, tart és bonyolit le az Egyesiilet tagjai széméra, melyeken

b) tudoményos, kutatési, nevelési-oktatdsi és kulturdlis tevékenysége sordn tudoményos
elbaddsokat, konferenciskat, taldlkozskat s egyéb tanfolyamokat szervez, nemzetkdzi




partnerszervezetekkel kdzds nemzetkdzi konferencidkat, taldlkozdkat, és szakmai hallgatdi
csereprogramokat szervez és bonyolit;
céljéval Gsszhangban szakmai vonatkozést kiadvényokat, szakanyagokat, szakkdnyveket,
almanachot, hang- és videG-anyagokat, (CD-ROM, DVD és més szémitdstechnikai
formétumd) szerkeszt, éllit Gssze és jelemtet meg; fenntartja és fejleszti az internetes
adatbézist, honlapot és e-mail cfmtérat;

d) kezdeményezi és thmogatja a tevékenységi kdrébe tartozé tudomdnyos és mddszertani

tanulményok, miivek kindését, el6segiti azok népszeriisitését és gyakorlati felhasznaldsat
kiemelten térekszik arra, hogy céljai elérésével Gsszhangban hozz§jérulion az orvosképzés
szinvonalénak emeléséhez;

kedvezményt biztosit a magyarorszégi konferencidin résztvevd tagok és orvostanhallgatok
szédmdra;

az egyeslileti célok teljesitésének elbsegitéséhez rendszeres, kdzvetlen kapcsolatot tart fenn
nemzetk8zi partner, hazai és nemzetkzi difk-és orvosi szervezetekkel, tovébbé kapcsolatot
tart &llami és civil szervezetekkel, egészségligyi intézményekkel, egészségigyi vonatkozésd
hazai és nemzetkdzi szervezetekkel.

3. Az Egyesiilet gazddlkodsdsa

3.1. Az Egyestilet bevételei:

3.2'

33.

a) tagdfj: A tagok éves tagsdgi dfjénak mértékét az évente megtartandé rendes kdzgyiilés
hatérozza meg. A tagok tagdfjbefizetéseirdl a VezetSség a tagnyilvéntartishoz kapcsol6ds
nyilvéntartést vezet. A tagsdgi dfj befizetése tdrténhet kdzvetlen pénztéri befizetéssel, vagy
csekken, az Egyesillet szAml4jéra torténd &tutaldssal, legkésSbb a thrgyév szeptember 30-ig.

b) gazdaségi-véllalkozisi tevékenységbbl (szolgiltatds nytijtdsdbél) szérmazé bevétel;

c) akdltségvetési thmogatés:

* aphlydzat (tjén, valamint egyedi d8ntéssel kapott kBltségvetési thmogats;

¢ az Burbpai Uni6 strukturdlis alapjaibél, illetve a Kohéziés Alapbdl szdrmazé, a
kbltségvetésbdl juttatott thmogatds;

o az Eurdpai Unié kiltségvetésébdl vagy més dllamtél, nemzetkdzi szervezettdl szérmazs
tdmogatds;

* aszemélyi jdvedelemadé meghatérozott részének az ad6zé rendelkezése szerint kiutalt
Osszege;

d) az llamhéztartés alrendszereibél kzszolgaltatési szerzbdés ellenértékeként szerzett bevétel;

) més szervezettdl, illetve maghinszemélytS] kapott adomény, killondsen a partner
szervezeteknek és egyéb intézményeinck, magénszemélyeknek a tdmogatésa;

f) aza)-e) pontok ald nem tartozd egyéb bevétel,

Az Egyesillet véllalkozéisi tevékenységet kizdrolag mésodlagos jelleggel, csak céljainak
megvalésitdsa érdekében, azokat nmem veszélyeztetve végez. A gazdilkodis sorin elért
mdm&xyahgokkbzﬁﬁnmkmﬁlfelosztémaﬂazﬁmﬁldﬁﬂréhgacﬂj&i
megvaldsitdsara forditja.

A oflszerinti tevékenységbdl, illetve a véllalkozasi tevékenységb8l szfirmazd bevételeket és
réforditdsokat az Egyesiilet elkiil3nitve tartja nyilvén.

4. Az Egyesillet vezetd tisztaégvisel6i (elnbkség)

Az Egyesillet vezetd tisztségviselsi (elnskség):

Az Egyesiilet elndke
neve:

Prof. Dr. Koller Akos

Az Egyesillet alelntke
neve:

Dr. Térnoki Addm Domonkos



Az Egyesitlet titkdra
neve: Dr. Tdrnoki Dévid Lészlé

Az Egyesiilet kincstirnoka és tagsigi felelGse
neve: Dr. Karddi Zséfia Nozomi

Az Egyesiilet tudoményos tandcsaddjn
neve: Prof. Dr. Nagy Katalin

Az Egyesiilet killfSldi kapcsolatokért felel6s Usszekdtbje
neve: Dr. Juhdsz Lilla Agnes

Az Egyestilet program feleldse
neve: Lippai Bélint

5. Tagsdg (rendes tagsdg, tiszteletbell tagsdg)

51. Az Egyeslllet rendes tagjéva olyan természetes személy (orvos, orvostanhallgats,
orvostudoményban kutatd, egészségidgyben dolgozd) és jogi személy vélhat, aki/amely:
- az clndkséghez cimzett kérelemben, frésban nyilatkozik belépési szdndékérdl (6néletrajz és
sz.e. orvosi diploma csatolésdval),
- elfogadja, és maghra nézve kitelezdnek ismeri ¢l az egyesillet jelen alapszabélyban foglalt
oéljait,m]lemiuégét.&téhendjétéskialakuk szokésait, és
- az Egyestilet tagjait terheld kitelezettségek teljesitését véllalja.
A tag belépési nyilatkozatdnak elfogadésérdl az elndk, alelndk és a kincstdrnok és tagsdgi felelfs
a kérelem benyfjtisét kdvetd 30 napon belil, egyszerli szdtdbbséggel, nyilt szavazissal
dént. A Hatérozatot annak meghozataldt kivetd 8 napon beliil {rdsba foglaltan, igazolt médon
megkilldik a tagfelvételt kérelmezd széméra. A tagsdgi jogviszony ag elndk, az alelndk és kincstérnok
és tagsdgi felelfs egyszerdl sz6tdbbséggel meghozott dbntésével keletkezik. A tagfelvételi kérelem
MMan&MudummeuMmHupmbdﬂa
egyesillet kbzgyliéséher fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kivetben ag elnbkségnek
haladéktalmul,dekgk&vdbb”umnbdMWkaeﬂhlmiaadevﬂBMwﬁMmA
fellebbezésril a kbzgylllés myilt szavazdssal, egyszerdl sz6t8bbséggel dont. A kdzgylllés hatdrozatdt
mammrmmaamwmmwmmmhwwu
érintett kérelmezbvel. A tagok személyére vonatkozd adatok nem nyilvénosak.

52. Az Bgyesilet tisztcletbeli tagjait az Egyesiilet elnBkségének egyhangl javaslata alapjén a
kozgylilés valasztia meg egyszerl tSbbséggel, fitkos szavazéssal. A tiszteletbeli tagsig annak a jeldlt
4ltali {rasbeli elfogadéséval jon 1étre. A tiszteletbeli tagokat 2 rendes tagokkal azonos jogok illetik
meg, azzal, hogy az Egyesiilet valamennyi szervének, intézményének filésén tanficskozdsi, felszolaldsi,
javaslattételi joggal részt vehetnek. A tiszteletbeli tag kteles az alapszabély rendelkezéseit megtartani,
teljesfteni a kbzgyfilés hatérozataiban foglaltakat, és az Egyesillet érdekeivel Gsszhangban
tevékenykedni, ellenkezd esetben a cim visszavonhato.

6. Az Egyesilet tagjdnak jogai

6.1. Az Egyesilet tagja jogosult az Egyesilet tevékenységében részt venni, az Egyesilet
tevékenységével illetve miikBdésével kapcsolatban észrevételeket, javaslatokat tehet, jogosult
kezdeményezni egyes kérdésck megvitatésdt, véleményét kifejteni, hatérozati javaslatot tenni. Az
egyesillet tagja jogosult eldadésra pélyézni és megtartani az 4ltala elnyert elSadést.

Az elndkség tagjaitd] téjékoztatést kérhet az Egyestilet tevékenységérdl, inditvényt tehet a kzgylilés
és az elnBkség tlésének napirendi pontjaira. Betekinthet az Egyesiilet nyilvéntartdsaiba, jogosult
igénybevmniazngﬁﬂamkatagokréazﬁvbiztoa{toﬁszolgﬂtaﬁsqit.



6.2. A kbzgyfilés hatérozatainak meghozataldban szavazati Jjoggal rendelkezik,

6.3. Az Egyesiilet tagja elfogadé és Bsszeférhetetlenségi nyilatkozata alapjén az Egyesilet bérmely
vezetd tisztségére megvilaszthaté és Ujravalaszthatd, és részt vehet az Egyesiilet rendezvényein.

64. Az Egyesiilet valamennyi tagja a vezetd tisztségviseldk és az Egyesiilet elndkségének a
mgvﬂuzﬁukorésegyébhﬂ&omtﬁmeghmhhkmmﬂmhémegymmmmkezik.

6.5. A tagok egytizede irdsban az ok és a cél megjelSlésével rendkfvili kdzgylilés és rendkivilli
elndkségi iilés Ssszehfvisét kezdeményezheti.

6.6. Az Egyestilet tagjait egyenld jogok illetik meg. A tag a tagsdgi jogait csak személyesen, jogi
személy tag esetén képviselSje iitjin gyakorolhatja.

7. Az Egyesiilet tagjfnak kitelezettségei

7.1. Az Egyesiilet tagja kdteles aktivan részt venni az Egyesillet céljainak megvaldsftédsiban. Az
Egyesillet tagja a magatartéséval nem veszélyeztetheti az Egyesillet tevékenységét és céljainak a

7.2. Az Egyesiilet tagja kdtcles hatérid8ben megfizetni a kdzgytilés dltal évente meghatérozott mértéki
tagdfjat.

73. Az Egyesiilet tagja kteles az alapszabélyban meghatérozott tagi kitelezettségek teljesitésére. Az
Egyestllet tagja kteles mogtartani illetve teljesiteni kdzgyfilés hatérozataiban foglaltakat,

8. A tagsdgi jogviszony megsziinése

8.1. A tagsdgi jogviszony megszlinik:

a) atag az elnSkkel frisban kdz5lt kilépésével,

b) atagségijogviszony egyesiilet Altali felmondéséval,

¢) atagkizériséval,

d) atag haldlival vagy jogi személyiségil tag esetében jogutéd nélkiili megsziinésével,

8.2. A tag tagségi jogviszonyét az egyesllet képviselSjéhez intézett frésbeli nyilatkozattal bérmikor,
indokolds nélkill megsziintetheti. A tagsdgi viszony a nyilatkozat egyesiilet 4ltali &tvételének napjén
sziinik meg,

M.&athhénapmkmﬁehamdanmgﬁMés&er&z&enEMMﬂth
és tagsdgi feleldse 30 napos pothatdridbvel elektronikus d:onfelezdlﬂdkvdctﬂldd.?ﬂupos

fizetési kitelezettség ismételt elmulasztédsdnak jogkbvetkezményére - nevezetesen a megadott hatérid6
mdmﬁ:y&lmdhheuﬁ&:hgsﬁgiﬁmnyﬁnakmgm‘nmﬁe-ﬁgyehnmmmamgu
frdsbeli felszblithsinak kézhezvételét kdvets harminc (30) napon belil sem egyenliti ki
tagdijtartozdsat, akkor tagsdgi jogviszonya ajénlott tértivevényes levélben felmondésra keriil,

8.4, A tag haldla vagy jogi személy tag esetében jogutéd nélkiili megsziinése esetén a tagot az
Egyesiilet tagjai koziil torélni kell.

9. A tag kizdrdsa
9.1. Ha az Egyesiilet tagja nem teljesiti az Alapszabély 7. pontjdban frott kotelezettségeit, vagy
jogszabélyt, az Alapszabélyt vagy az egyesilleti hatérozatot sértd, vagy az Egyesiilet céljaval

Osszeegyezhetetlen magatartdsa esetén a kozgylilés - bérmely egyesileti tag vagy vezetd
k@mﬁwm-amdmwdefoMmlc.Amgﬁmtmtﬁan
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kezdeményezést az elndkséghez kell bejelenteni. A bejelentett kezdeményezést az elndk vagy az elndk
akadélyoztatdsa esetén az alelndk terjeszti a kdzgyiilés elé.

9.2. A jogkSvetkezmény alkalmazdséra irdnyuld eljérdsban az érintett egyesileti tagot a kdzgyfilés
adltal e feladatra kijeldlt személy (a tovabbiskban: vizsghls) jegyzOkdnyv felvétele mellett
meghallgatjia. A vizsgilé a jegyzbkonyv felvétele mellett meghallgatia tovébbé azokat a személyeket
is, akik az figyre tartozé bizonyitandd tényekrfl tudomasul bimak. A kizérési eljardsban a tagot a
meghallgatésra igazolhaté médon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabélyszer(i
meghivésa ellenére tirténd tévolmaradésa az lllés megtartisét és a hatérozathozatalt nem akadélyozza.
Az {ilésen biztosftani kell sziméra a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag képviseldvel is
képviseltetheti magét, A vizsgélé tiszthzza a tény4lldst, és a rendelkezésre 4116 bizonyitékok alapjén 30
napon bellll elkésziti a kdzgylléshez cimzett hatdrozati javaslatét.

9.3. A hatérozati javaslat elkészitésétdl szdmitott 15 napon bellll az elndk kiteles Osszehivni a
kbzgylilést. A kdzgyiilés megtirgyalja a vizsgdld 4ltal jogkSvetkezmény alkalmazésa térgydban hozott
hatérozati javaslatot.

9.4. A vizsgélat adatainak ismeretében barmely egyesiileti tag inditvényozhatja a hatérozati javaslat
moédositdsét, illetve médositott tartalmii hatérozati javaslat elfogadését. Az 8sszehivott kbzgyiilés a
megyvitatott illetve médositott hatdrozati javaslatrd] az tigy megtérgyalisét kdvetben nyomban hatéroz.

9.5. A jogktvetkezmény alkalmazésirél rendelkezd kbzgyfilési hatérozatban fel kell tiintetni a
jogorvoslati jogra vonatkozé téjékoztatdst. A jogkSvetkezmény alknlmazfisardl rendelkezd kbzgyiilési
hatérozatot meg kell indokolni. A hatérozatot a taggal frésban k5z51ni kell.

9.6. A hétrényos jogkdvetkezménnyel sdjtott tag az Egyesilet székhelye szerint illetékes
tBrvényszektd] kérheti a ktizgy(lilési hatdrozat fellilvizsghlatat,

10. Az egyesiilet szervei

Az cgyeslilet szervei:
a) Kdzgyllés

b) Elndkség

¢) Tandcsadd testiilet

11. A kizgyiilés lilésezése, nyilvinossiga és hatdskdre

11.1. A kbzgylilés az egyesilet legfSbb szerve, amely az egyestilet tagjaibél dll. A kdzgyiilés évente
legaldbb egy alkalommal Ulésezik. A kdzgy(ilés nem nyilvénos.

11.2. A kdzgytilés hatdskdrébe tartozik:

a) az Alapszabély elfogadésa, médositdsa;

b) az Egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvaldsdnak elhatdrozdsa,

¢) az Egyeslilet tisztségviseldinek megvilasatisa, visszahivdsa és esetleges dfjazdsdnak
megéllapitésa,

d) az éves kiltségvetés és program elfogadésa, a tagd{j mértékének meghatérozésa,

¢) az éves besz&mold - ezen bellll az igyvezetd szervnek az Egyesillet vagyoni helyzetérsl sz6l6
jelentésének — elfogadésa,

J) a vezeth tisztségviseld feletti munkéltatsi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
Egyesiilettel munkaviszonyban 411,

2 az olyan szerzbdés megkdtésének jovéhagydsa, amelyet az Egyestilet sajét tagjéval, vezetd
tisztségviselSjével vagy ezek hozzétartozdjéval kit,

k) a jelenlegi és korédbbi egyestieti tagok, a vezet tisztségviseldk vagy mds egyestileti szervek tagjai
elleni kértérftési igények érvényesitésérsl vald dontés,és

i) avégelszémolé kijelSlése.

s
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11.3. A kbzgyllés a hatiskdrébe tartozé kérdésckben a jelenlévd tagok szétdbbségével, nyilt
szavazéssal dont.

12. A klzgylilés hatdrozathozatala

12.1. Az Egyesillet Alapszabélyénak elfogadisihoz a szavazati joggal rendelkezd dsszes tag tibb mint
felének szavazata kell, az Alapszabdly modositdséhoz a jelen 1évd tagok héromnegyedes

s26t8bbséggel hozott hatérozata sziikséges.

12.2. Az Egyesillet céljénak mddositésdhoz vagy az Egyesiilet megszinésérdl sz616 kdzgyillési
dintéshez a szavazati joggal rendelkezd Osszes tag hdromnegyedes sz6tSbbséggel hozott hatérozata

sziikséges.

123 Az clnbkség valamely tagjénak visszahivdsérél a tagok legaldbb 10%-énak inditvénydra
hatérozhat a kdzgyiilés, a dontéshez az 8sszes tag héromnegyedes szétibbséggel hozott hatérozata
sziikséges.

12.4. Mindazokban az igyekben, amelyekben a hatérozathozatalhoz nem szilkséges a jelenlévé tagok
vagy a szavazati joggal rendelkezd tagok hiromnegyedes sz6tbbséggel hozott hatérozata, a kdzgyiilés
a hatérozatait a jelenlévd tagok egyszerli sz6tSbbségével hozzik meg.

12.5. A tagok 20%-énak indftvinyédra bérmely kérdésben titkos, frisbeli szavazés rendelhet5 el.

13. A kizgyiilés dsszehivisénak,
lebonyolitésinak, a kiizgyiilés helye meghatirozdsinak, a kbzgyiilési meghivé tartalménak, a
napirendnek, a kizgylilés tisztségviselSinek, n levezets elnbknek, a szavazatszimlflok
megvilasztisinak, a hatirozatképességnek, a szavazisnak, a jegyz6k8nyv-vezetésnck valamint a
hatérozatok kihirdetésének szabdlyai

13.1. A kbzgy(ilést az elnSk - akadélyoztatisa esetén az alelndk - frésban a javasolt napirend
kdzlésével az Egyesiilet székhelyére vagy a tagok t8bbségének elBzetes jovahagyésaval meghatérozott
més helyre hivja 8ssze. A kdzgylilést elektronikus vagy papiron kinyomtatott meghfvéval kell
Osszehfvni. A meghivét olyan idBben kell kézbesiteni a tagok részére, hogy a kézbesités napjitél a
tervezett kozgyiilés napjdig terjedd idb legaldbb 15 nap legyen. A meghivéhoz csatolni kell a mér
rendelkezésre 4116 hatérozati javaslatokat és az el6terjesztdk indokoldsét.

13.2. A meghfvénak tartalmaznia kell:

@) ez Egyesillet nevét és székhelyét,

B) azilés idejének és helyszinének megjelblését,

¢) az {ilés napirendjét,

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kdzgyiilés az irdsban kdzdlt napirendi pontok
tekintetében a megjelent tagok szAmété! fiiggetlenill hatérozatképes. A kdzgylilés 8sszeghfvaséra
irfinyulé meghivéban megjeltlhets a megismételt kdzgyfilés iddpomtja is. A megismételt
kdzgylilés 8sszehivhaté az eredeti kdzgytilés napjara is.

13.3. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazisra jogosultak a
térgyalni kivént témakorokben dlldspontjukat kialakithassék. Az Egyesillet az k8zgyllését a
székhelyén vagy a tagok t8bbségének elzetes jévéhagydséval meghatérozott més helyen tartja.

13.4. A kbzgyiilési meghivé kézbesitésétd] vagy kizzétételétd] szdmitott 15 napon belill a tagok és az
egyesillet szervei a kbzgyllést 5sszehivé személyts] a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoléséval. A napirend kiegészitésének térgysban a kdzgyfilést 8sszehivd személy jogosult dénteni.
Ha a napirend kiegészitése irdnti kérelemrsl a kdzgylilést 8sszehivé személy nem dont vagy azt
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elutasitja, a kdzgyililés a napirend elfogadésérél sz616 hatérozat meghozatalst megel6zBen killn dont a
napirend kiegészitésének targyéban.

13.5. Ha az Egyesilet kzgyllését nem szabélyszerlien hivtdk Ossze, a kdzgylilést akkor Iehet
megtartani, ha a kdzgylilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangiian hozzdjérul
annak megtartdséhoz, Az Egyestlet kdzgylilésén a szabélyszerfien kézblt napirenden szerepld
kérdésben hozhaté hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden
nem szerepld kérdés megtirgyaldsdhoz egyhangilag hozzdjérul.

13.6. A kbzgyllést az Egyestilet elndke, akadélyoztatdsa esetén az Egyestilet alelnSke vezeti.

A jegyzbkdnyvvezetd, a levezetd elndk, a szavazatszdml4iok, illetve més személy megvalasztdséra
bérmelyik tag javaslatot tehet. A jegyzOkinyvvezetS, a levezetd elndk, a szavazatszémlilok
megvélasztisirél a kbzgyllés az filés megkezdésekor a jelen 16v5, szavazati joggal rendelkezb tagok
egyszerll sz6t8bbségével hatéroz.

13.7. A kizgyiilés hatéirozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez tagok tbb mint fele jelen van.

13.8. A kdzgytilés a hatérozatait nyflt szavazdssal hozza. Bérmelyik tag inditvényéra a kdzgylilés tgy
hatérozhat, hogy a megjeldlt napirenddel kapcsolatban titkos szavazéssal hatdroz.

139, Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 8t az adott hatérozat meghozataléndl a
hatérozatképesség megéllapitasa sorén, figyelmen kivill kell hagyni.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az:

@) akit & hatérozat kdtelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére mésfajta
elényben részesft,

b) akivel a hatérozat szerint szerz8dést kell ktni,

¢) aki ellen a hatérozat alapjén pert kell indftani,

d) ekinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitéja,

) aki a dontésben érdekelt més szervezettel t5bbségi befolysson alapulé kapcsolatban 4ll, vagy

/) eki egyébként személyesen érdekelt a ddntésben.

13.10. A kdzgyiilésen hozott hatdrozatokat a szavazatszdmlélék jelentése alapidn a levezetd elnsk
széban kihirdeti.

13.11. A kdzgyiilésr8l jegyzSksnyvet kell felvenni. A jegyz8kényvben meg kell jel8Ini a k3zgytilés
helyét, idejét, tovébbd a jelenléti fvre utaldssal fel kell sorolni a kdzgylilésen megjelent személyeket. A

jegyzkbnyvben fel kell tintetni a javasolt illetve elfogadott napirendet, az egyes napirendi pontokkal
kapcsolatban hozott hatérozatokat.

13.12. A jegyzbknyvet a kizgylilés elndke, a jegyzbkdnyvvezetbnek megvalasztott személy és a
kozgyfilés tagjai koztil vélasztott hitelesfts aldfréséval hitelesfti.

13.13. A kbzgytlésen az Egyestilet tagja csak személyesen gyakorolhatja a szavazati jogit.
13.14. A hatérozatok kdzlése a tag éltal erre a célra megadott e-mail cimre tdrténd megkiildéssel,
valamint az Egyestilet székhelyén tSrténd kifliggesztéssel t8rténik.

14. A kbzgyiilés dsszehivdsinak kitelezettsége

14.1. Az elndk vagy az elndk akadélyoztatdsa esetén az alelndk kisteles a kozgytlést 8sszehivni a
szilkséges intézkedések megtétele céljdbol, ha:



a) az Egyesillet vagyona az esedékes tartozésokat nem fedezi,

b) az Egyecsillet elbreléthatélag nem lesz képes a tartozésokat esedékesen teljesiteni, vagy ha

¢) az Egyeslllet céljainak elérése veszélybe kerlllt. Az e pont alapjén Bsszehivott kizgylésen a
tagok kdtclesck az Usszehivisra okot add kériilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni
vagy az egyesiilet megsziintetésérl ddnteni.

14.2. A kbzgyllést akkor is Ossze kell hivni, ha azt a tagok legaldbb egytizede az ok és a cél
megjelSlésével irdsban kéri.

15. Hatdrozathozatal kizgy(ilés tartisa nélkiil

15.1. Az Alapszabdly a hatérozathozatalt k8zgy(ilés tartdsa nélkill is lehetSvé teszi. Az ilyen
hatﬁom&omﬁhuﬂgyvmﬁsahmmmemﬁnekamgokﬁmw'ﬁnémgkm&séwl
kezdeményezi. A tagok széméra a tervezet kézhezvételétdl szémitott legaldbb nyolcnapos hatéridst
kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkilldjék az tigyvezetés részére.

15.2. A kdzgylilés tartdsa nélktili ddntéshozatal sorén az Alapszabdlynak a hatéirozatképességre és
szavazésra vonatkozé rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali
eljérés akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az ligyvezetés részére, amennyi
szavazati jogot képviscld tag jelenléte a hatérozatképességéhez szilkséges lenne kbzgytlés tartdsa
esetén,

15.3. Ha bérmely tag a hatérozathozatalhoz & kozgyfilés megtartdist kivénja, az igyvezetésnek 8ssze
kell azt hivnia.

15.4. A szavazéisra megszabott hatérid® utolsé napjét kivetd hérom napon bellll - ha valamennyi tag
szavazata ezt megeldzben érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjétdl szémfitott
hérom napon belill - az ligyvezetés megéllapitja a szavazds eredményét, és azt tovabbi hérom napon
beltl kdzli a tagokkal, A hatérozathozatal napja a szavazdsi hatéridé utolsé napja, ha valamennyi
szavazat korébban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

16. Az Elndkség

16.1. Az elnSkség 7 tagbél 4ll, Az elndkség elnBkét és tovabbi tagjait a kdzgylilés vilasztia meg. Az
elndkség tagjai: az elndk, az alelndk, a titkér, a kincstérnok és tagsdgi felels, a tudoményos
tandcsadd, a killfldi kapcsolatokért felel8s Bsszektts, tovabba a program felelSs. Az elnSkség tagjai
kitelesek a kbzgylilésen részt venni, az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, az Egyestilct
tevékenységérll és gazdasigi helyzetér8l beszimolni. Az elnSkség hatérozatait a jelenlév8k
8z6t8bbségével hozza. A vezetd tisztségviselSk megbizatisa a megvilasztdsuk napjét6] szdmftott 5 év
idStartama sz6l. A vezetb tisztségviseldket az Egyestilet tagjai kbzlll kell megvélasztani. A vezetd
tisztségviseldk Gjravélaszthatok.

162. Az Egyesiiletben végzett munka alapvetSen térsadaimi munka, érte dijazds nem jér. Csupén az
egyesilleti célok és feladatok teljesftése kirében felmerfilt koltségek térithetSk meg. Rendkiviili
teljesitmények az eln5kség egyetértésével jutalmazhatok.

163. Amennyiben az Egyesiiletnél alkalmazott foglalkoztatésa vélik sziikségessé, annak
feladatkrérdl, javadalmazdsardl és alkalmazotti munkaviszonyérél az elnSkség désnt.

17. Az elnBkség figyvezetéssel kapcsolatos feladatai és az elndkségre vonatkozé egyéb szabdlyok
17.1. Az iigyvezetés feladatkdrébe tartozik:

a) uEgyuﬂﬁmpiﬂgydnekﬁkle.uﬁgymﬂéshaﬁskﬁrébeMozéﬁmmkbmadﬁméuk
meghozatala,



a beszdmolok elBkészitése és azoknak a kizgyiilés elé terjesztése,

az éves kbltségvetés elkészitése és annak a kbzgylilés elé terjesztése,
uemﬂeﬁwmnkm&gavmon&hmmm&be&hetﬁ&evmm,nmmws
hatéiskSrébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtisa,

¢) az Egyestlet jogszabdly és az Alapszabdly szerinti szervei megalakitdsdnak és a tisztségvisel6k
megvilasztatisénak el6készitése,

a kozgytllés dsszehivisa, & tagség és az egyesillet szerveinek értesftése,

az ligyvezetd szerv dltal Ssszehivott kdzgytilés napirendi pontjainak meghatérozdsa,

részvétel a kdzgyfilésen és vélaszadds az Egyestlettel kapcsolatos kérdésekre,

a tagsdg nyilvéntartdsa,

az Egyesiilet hatérozatainak, szervezeti okiratainak és egy¢b konyveinek vezetése,

az Egyestilet milkddésével kapcsolatos iratok, bizonylatok megrzése,

az Egyestiletet érint megsziinési ok fennéllésanak mindenkori vizsgélata és annak bekdvetkezte
esetén az e torvényben eldfrt intézkedések megtétele és

m) 8z Alapszabdly felhatalmazdsa alapjén a tag felvételérsl valé dontés.

17.2. Az einSkség iilésének Bsszehivésira, az elndkségi illés helyének meghatérozéséra, az clnbkségi
lilés meghivéjénak tartalméra, az elnﬁkség: lilés napirendjére, az elnSkségi iilés batél.ozatképességére.
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tagok illetve az érdekelt személyek részére.

17.3. Az elnSkség hatérozatképes, ha azon a tagok t5bb mint fele részt vesz. Az elnbkség hatérozatait
a jelenlévd tagok szétSbbségével, nyilt szavazéssal hozza, Az Ulésekrd] készillt jegyzdkonyvet az
elndkségi tagok fridk ald. Az elndkség déntéseir8] hatdrozatot hoz, tevékenységérdl éves beszdmolét
készit,

174. Az elndk az elnSkséget ikor, de legaldbb félévente egyszer Osszehivja. Az Gsszehivés
{résban vagy elektronikusan, igazolhaté médon t5rténik.
18. Az figyvezetés

18.1. Az Egyestilet ligyvezetését az elndkség litja el. Az Bgyestilet vezetd tisztségviselbi az eln8kség
tagjai,

18.2. Az Egyesiilet irdnyitédséval kapcsolatos olyan ddntések meghozataléra, amelyek nem tartoznak a
kbzgyillés vagy az elndk hatdskdrébe, az elndkség jogosult.

18.3, A tisztségviseld tigyvezetési tevékenységét az Egyesiilet érdekének megfelelden kteles ellétni,

18.4. Az Egyesilet elndke képviseli az Egyesiiletet és koordinAlja az Egyesiilet munkéjét, évente
nyilvéinosan beszémoltatja az elnékség tagjait, utalvinyozési jogkdrt gyakorol a kincstémok ds
tagségi felelbs éltal elBterjesztett pénzligyi és gazdaségi krben, Usszehivja a kbzgyfilést és az
elndkségi ilést, ellstja a jelen alapszabélyban meghatérozott feladatait,

18.5. Az Egyesiilet alelndke az elndk tévolléte vagy tartds akadélyoztatisa esetén az elndk Jjog-és
feladatkSrében helyetteseként jérhat el. Onéllé jogkdrében Osszehivia az elndkségi {ilést,
amennyiben azt az elndk a felsz6lit4sa ellenére sem hivns Sssze,

18.6. Az Egyesiilet titkdra Osszedllitja a tudoményos programot és azt az elndkség illetve a kdzgy(ilés
elé terjeszti, kifrja az elntkségi tagok megvilasztdsdval kapcsolatos pélydzatot, kezeli a beérkezd
pélydzatokat. A titkér téjékoztatja tovébbé az egyesillet &ltal szervezett konferencidkrdl,
tudoményos programokré] az egyesillet tagjait, tovéibbé minden az egyesillet irdnt érdekl15d6t.



18.7. Az Egyesiilet kincstirnoka és tagsigi felelise az elmdkkel egyiltt kezeli az Egyesfilet
pénzeszkdzeit, folelds a koltségvetés eldkészitéséért és végrehajtasaért, az Egyesillet gazdasdgi
egyensiilya fennmaradséért, tovibbéa a tagséigi ligyek lebonyolithsaért (adatok kezelése, tagdij
befizetésének ellendrzése és tagdfj fizetésével késedelembe esett tag tagdfjfizetésre vald
felsz6lithsdnak elOkészitése és elnBkség elé terjesztése). A kimcstdrnok és tagsdgl felelfs a
JSeladatkdrébe tartozd iigyekben az Eindkkel egyiitt hozhat dontést.

18.8. Az Egyesilet tudoményos tanécsadéjdnak feladats, hogy szakmai tanécsokat adjon a
tudoményos konferencidk, idSszakos rendezvények, tudoményos elSadésok, konferencidk,
taldlkozok és egyéb tanfolyamok megszervezéséhez, Gsszedllitsa az Egyesiilet 4ltal szervezett
konferenciéra, tudoményos programokra és szakmai elSadisra meghivanddk listdjdt és azt
megfeleld hatdridSben az eln8kség elé terjessze.

18.9. Az Egyesiilet kiilfSldi kapcsolatokért felel6s SsszekBt6je kbzremiikddik az HMAA-vel egyiitt a
széles kdrli nemzetkdzi egylittmiikddés kialakitédsdban, ennek keretében kizvetleniil kapcsolatot
tart az HMAA-vel, nemzetkSzi partner, hazai és nemzetkdzi difk-és orvosi szervezetekkel,
egészségligyi vonatkozdsl nemzetkdzi szervezetekkel.

18.10. Az Egyesillet programfelelfse gondoskodik a szakmai programokkal kapcsolatos igyvitelrdl,
a szakmai programok kiemelkedd mindségll megszervezésérSl, ennek keretében szoros
kapcsolatot tart a magyarorszigi orvostudoményi egyetemek képviselSivel és hallgatéival, illetve
a magyarorszégi orvosi trsasigokkal, dllami és civil szervezetekkel, egészségiigyi vonatkozist
hazai szervezetekkel, és az Egyesillet tevékenységérdl és konferencidir6l részikre tdjékoztatést
ad.

19. Az Egyesiilet képviselete és jegyzése

19.1. Az Egyesillet torvényes képviseletét az elndk litja el. A képviseleti joght az elndk &nlloan
gyakorolja. Az Egyesiilet jegyzése Ggy torténik, hogy az Egyesiilet nevéhez az elndk 3nalléan csatolja
anMaMthnévﬂé&iﬁnyﬂa&oﬂsmﬂiAzehﬁkanévﬂMmh&mﬂhﬁau
Egyesillet pecsétjét. Az elnSk jogait akadAlyoztatésa esetén az alelnsk gyakorolja.

19.2. Az Egyesiilet éves programjaibél ad6dé konkrét feladatait az elndkség tagjai az elndk megbizésa
szerint létjék el.

19.3. A kbzgylilés éltal elfogadott programok teljesitését a titkr koordinilja. Az egyes programok
konkrét tervét az elndk felkérdse alapjén az elndkség valamely tagja vagy tagjai készitik el, de azt
megvalésités elbtt az elnSk hagyja j6v4.

20. Az Elnbkség tagjai megbfzatésinak megszfinése
20.1. Megsziinik a vezetS tisztségviseld megbizatésa:

@) amegbizds idStartaménak lejartival,

b) atagsdg éltal tbrténd vi

¢) atisztségviseld lemonddséval,

d) atisztségviselS haldléval,

e) a tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellbtdsthoz szilkséges krben tirténd

korlétozéséval, vagy
) avozetd tisztségviselbvel szembeni kizér$ vagy Usszeférhetetlenségi ok bektvetkeztével,

20.2. Az Egyesilet tagjai az elnSkség tagjait barmikor, indokolés nélkiil visszahfvhatjdk.
Az eln8kség tagja megbizatésir6] az Egyesillethez cimzett, az Egyesiilet masik elndkségi tagjdhoz
intézett nyilatkozattal bérmikor lemondhat. Ha az Egyesillet milikddSképessége ezt megkivénja, a
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lemondas az Gj vezetd tisztségviseld kijelslésével vagy megvilasztdsival, ennek hidnydban legkéssbb
a bejelentést5] szémitott hatvanadik napon valik hatdlyossé.

203. Ha az clndkség tagjai koziil a tagok valamelyikének elndkségi tagsiga - amnsk lejértét
megeldzben — megsziinik, 2z Gjonnan megvalasziott tag megbizatdsa az eredetileg megvélasztott tag
megbizatési idejének hétralévd id6tartaméra szd).

21. Az Egyesillet tisgteletbeli elndkei

21.1. Az Egyesillet tisgteletbeli elndkei az egyesiilet valamennyi kordbbi elnéke, akik lemonddsukkal
vagy megbizatdsuk leteltével automatikusan tiszteletbeli eindki pozicidban részesiilnek. A
wmn&mmm:mmuwmmm segitséget nyiijtanak az
Egyesiilet szakmai programjaiban és rendezvényeiben.

22. Tandcsadd testiilet
22.1. Az Egyesiilet felépitésével dsszhangban az Eindkég mikddését a Tandcsado testilet segiti.

22.2. A Tandcsadd testilet létszdma nem korldtozots, tagjait a kizgyilllés vilasztia meg egyszerd
tobbséggel nyilt szavazdssal,

22.3. A Tandcsadd testillet tagjal tandcskozdsi Joggal részt vehetnek ax Elndkség illésein, ott
Javaslatokat, észrevételeket tehetnek. A Tandcsads testillet a kozgylllés felhatalmazdsdval az
Egyesillet tevékenységével kapcsolatos specidlis Sfeladatokat, mint munkacsoport is ellithat.

224. A Tandcsadd testilet tagjainak megbizatisa megvdlasztdsuk napjdtol szimitort 2 év
idbtartamra szol,

23, Az Egyesiilet tagjainak jegyzéke

23.1. Az Egyesillet elndksége illetve figyvezetése az Egyesillet tagjainak nevét és lakéhelyét
tagjegyzékben tartja nyilvén. Az Egyestllet tagjegyzékébd] haladéktalanul tdrélni kell annak a
személynek a nevét és lakdhelyét, akinek a tagségi jogviszonya megsz{int.

23.2. Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét és
lakéhelyét, akit az elnSkség az egyesilletbe tagnak felvett. A hatilyos tagjegyzéket a hatdlyos
Alapszabdly mellékleteként kell kezeini. A tagiegyzék nem nyilvénos; az elndkség kbteles
gondoskodni a tagjegyzékbe foglalt személyes adatok megfelels megdvasérdl.

24. Az Egyesiilet megszfinése

24.1. Az egyestilet jogutéd nélkilli megszfinik, ha

a) hatérozott id8re j5it 1étre és a meghatérozott idStartam eltelt;

b) megszlinése meghatirozott feltéte] bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekbvetkezett;

¢) a tagok vagy alapiték kimondjik megszlinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,

€) az egyesiilet megvalésitotta céljét vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitésa lehetetlenné vlt, és G
célt nem hatéroztak meg,

t)azmyesﬁlettag;’ainnksﬁmahathénaponkaesztﬂlnemérielaﬂzfﬁt,

feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesilet vagyoni viszonyainak lezérdséra irénynl6 megfeleld
eljérds lefolytatdsét kvetden a biréshg azt a nyilvéntarthsbél tarli.

25.2. Az egyesillet jogutéd nélkiili megszfindse esetén a hitelez8k koveteléseinek kiegyenlitése utén
fennmaradé vagyont az alapszabélyban meghatérozott, az egyesillet céljéval megegyezd vagy hasonlé

cél megvaldsitisira létrejitt szervezetnek, azaz sz HMAA (Hungarian Medical Association of
America) részére kell &tadni. A fennmarads vagyon sorsardl a nyilvéntart birésdg a térlést kimondé
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hntémutibanrmdnlkezik.avagyonémlhﬁzésteljesitésém sziikség esetén fgygondnokot rendel ki. A
mgyonfeieﬂimndelkwésijogazcgyesﬁldtﬁrlésévelszﬁﬂdtazﬁjjogosﬂm

25.3. Az egyesillet jogutéd nélkiili megsziinése utén a vezetd tisztségvisel6kkel szemben e
minbséglikben az egyestiletnek okozott kérok miatti kértéritési igényt - a jogerSs bir6sdgi torléstsl
szémftott egy 6ven belill - az egyestllet t8rlésének idSpontjéban tagségi j_ogviszonyban 4116 tag vagy az

okozott kirokért vald felel6sség szabdlyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld az egyestilet
fizetéskeéptelenségével fenyegetd helyzet bedllta utén a hitelezsi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a
rendelkezés végelszdmoldssal térténd megszlinés esetén nem alkalmazhatb,

25.5. Jogutddldssal tBrténd megsziinés:
Egyesillet mds jogi személlyé nem alakulhat ét, csak egyesiilette] egyesiilhet és csak egyesiiletekre
vélhat szét,

ZAr6 rendelkezés

Az Alapszabélyban nem szabélyozott kérdésekre egyebekben a Polghri Térvényksnyvrsl sz616 2013.
évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrél, a kdzhasznit jogéllAsrél, valamint a civil szervezetek
miikddésérd] és timogatésérd] sz616 2011. évi CLXXV. trvény rendelkezései az irdnyaddak,

Ezt a médositott Alapszabilyt a kbzgyllésen megjelent tagok megismerték, megvitattik és a
kbzgytilésrSl készllt jegyzBkinyvben foglaltak szerint elfogadtik, a kdzgylilésen részt nem vett tagok
- .
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Zéradék:
Alulirott, dr. Szatméri Csaba jogi képviseld a civil szervezetek birésdgi nyilvéntartésiré] és az ezzel
Osszefliggd eljdrdsi szabdlyokrél sz8l6 2011. i
Budapesten, 2019, jiinius 15. napjén
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alapszabily az egyestilet létesftd oki 6dosftdsok alapjén hatélyos tartalmét foglalja
magéban.
: dr. Szn‘t_mf:rcil Csaba
O ugyvé
dr Csaba 5600 Bt'-kc'.s:saha,
. Lu!!lﬂc["mga 1 Q. i
KAsZ:smsgzsz Tel.: 06 30/ 69-060-79
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